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THÔNG BÁO 

Tuyển lao động Việt Nam vào các vị trí dự kiến  

tuyển dụng người lao động nước ngoài 
 

Căn cứ Nghị định số 219/2025/NĐ-CP ngày 07/08/2025 của Chính phủ quy định 

về người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam. 

Căn cứ nhu cầu tuyển dụng lao động Việt Nam vào các vị trí dự kiến tuyển 

dụng người lao động nước ngoài của CÔNG TY TNHH KVD VINA. Trung tâm 

Dịch vụ việc làm tỉnh Đắk Lắk thông báo tuyển lao động cụ thể như sau: 

I. Vị trí tuyển dụng: 

1. Vị trí công việc: Lao động Kỹ thuật 

- Chức danh công việc: Trưởng bộ phận quản lý kiểm tra chất lượng. 

- Số lượng: 01 người. 

- Mô tả công việc: Quản lý, điều hành, chỉ đạo các hoạt động của bộ phận 

quản lý chất lượng. Lập kế hoạch và kiểm soát việc kiểm tra nguyên liệu, vật tư, phụ 

liệu đầu vào; kiểm tra ngẫu nhiên tại các công đoạn và trước khi xuất hàng theo quy 

trình kiểm tra và các hướng dẫn. Đảm bảo nguyên phụ liệu trước khi nhập kho phải 

được kiểm tra và xác nhận về mặt chất lượng; các yêu cầu về chất lượng của khách 

hàng được đáp ứng đầy đủ, khi xuất hàng đạt mục tiêu chất lượng. Định kỳ mỗi đầu 

tuần báo cáo tình hình chất lượng, sản phẩm không phù hợp đến Giám đốc và các 

bộ phận liên quan. Tham gia việc phân tích nguyên nhân và đề xuất các biện pháp 

sửa chữa, khắc phục – phòng ngừa đối với sản phẩm, nguyên phụ liệu không phù 

hợp. Lập và thực hiện kế hoạch đào tạo, huấn luyện, bồi dưỡng nghiệp vụ cho nhân 

viên thuộc quyền. Quản lý việc lưu giữ tài liệu, hồ sơ, thiết bị, bí mật công nghệ. 

Chịu trách nhiệm về sản phẩm, nguyên vật liệu, nhiên liệu, phụ liệu, vật tư, bao bì 

trong quá trình sản xuất. Phối hợp với các phòng, ban, xưởng sản xuất, kho trong 

quá trình tác nghiệp đảm bảo các yếu tố ảnh hưởng đến chất lượng sản phẩm được 

kiểm soát chặt chẽ, đúng quy trình, các tiêu chuẩn kỹ thuật, định mức, đáp ứng yêu 

cầu của khách hàng. 

- Yêu cầu trình độ: Tốt nghiệp Đại học trở lên 

- Yêu cầu khác: : Sử dụng thành thạo tiếng Hàn và tiếng Anh (nghe, nói, đọc, 

viết). Có chứng chỉ tiếng Hàn: Topik 5 trở lên; tiếng anh: IELTS 8.2 trở lên. 

- Yêu cầu về kinh nghiệm làm việc: Có ít nhất 05 năm kinh nghiệm ở vị trí 



tương đương. 

2. Mức lương: 40.000.000 triệu đồng/tháng. 

  3. Thời hạn làm việc: từ ngày 01/6/2026 đến ngày 31/5/2028. 

II. Thời gian và địa điểm làm việc: 

  - Thời gian làm việc: Làm việc giờ hành chính (từ 7h30’ đến 16h30’). 

  - Địa điểm làm việc: Số 03 đường số 4, Cụm Công Nghiệp Tân An, phường 

Tân An, Đăk Lăk. 

  III. Quyền lợi:  

  - Môi trường làm việc năng động, hiệu quả và chuyên nghiệp.   

  - Được tham gia đầy đủ các quyền lợi về bảo hiểm (BHTX, BHYT, BH 

PTI…).  

  - Được tham gia các khóa huấn luyện, đào tạo và bồi dưỡng nghiệp vụ.  

  - Miễn phí khám sức khỏe hằng năm, tặng quà vào các dịp lễ, tết, sinh nhật, 

hiếu, hỉ… 

  - Các chế độ phúc lợi khác theo nội quy công ty. 

  IV. Thời hạn đăng tuyển: từ ngày 22/4/2026 đến hết ngày 07/5/2026. 

 Thông tin chi tiết, đề nghị liên hệ với Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Đắk 

Lắk, số 09 đường 10/3, phường Buôn Ma Thuột, tỉnh Đắk Lắk. Số điện thoại: 

02623.852950 – Zalo: 0976.857447./. 

Nơi nhận: 
- Sở Nội vụ (b/c); 

- UBND xã, phường trên địa bàn Tỉnh; 

- Công Ty TNHH KVD Vina; 

- Lưu: VT, GTVL. 

 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Lê Hải Lý 
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